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Stellenangebot

DAS KARRIEREPORTAL DES
OFFENTLICHEN DIENSTES

INTERAMT Angebots-ID 1427517
Kennung fir Bewerbungen 4/111/26
Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung

Umweltexperte*Umweltexpertin fiir die
Holzwerkstoffindustrie

Behorde

Umweltbundesamt

Einsatzort PLZ / Ort

06844 Dessau-RoBlau

Einsatzort StraB3e

Worlitzer Platz 1

Dienstverhaltnis

Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt

TV6D-Bund E 13

Befristung (Monate)

Teilzeit/Vollzeit

beides moglich

Dienstort Hybrid
Wochenarbeitszeit 39.0
Bewerbungsfrist 08.04.2026
Besetzung zum 23.05.2026

Ansprechpartner

Frau Nicole Liebchen
Umweltbundesamt

Telefonnummer

+49 340 2103 2828

Weiterer Ansprechpartner

Herr Bernd Krause
Umweltbundesamt

Telefonnummer

+49 340 21033626
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Fiir unser Fachgebiet III 2.1 ,Ubergreifende Angelegenheiten, Chemische Industrie, Feuerungsanlagen®
suchen wir eine*n

Umweltexperte*Umweltexpertin

fur die Holzwerkstoffindustrie

Es handelt sich um eine Mutterschutzvertretung mit 100 % der regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit.
Eine Verlangerung des Arbeitsverhaltnisses flir die Dauer der Elternzeit, voraussichtlich bis 03.07.2027,
wird angestrebt.

Wir ermutigen Berufseinsteiger*innen ausdriicklich zur Bewerbung.

Menschen mit Schwerbehinderung sind uns besonders willkommen.

Ihre Aufgaben:

e Weiterentwicklung des europdischen Standes der Technik (BVT) fir Anlagen der
holzverarbeitenden Industrie und Mitwirkung am Informationsaustausch im Rahmen der
Industrieemissionsrichtlinie (IED) fir die BVT-Merkblatter ,Wood Based Panels"™ und , Wood
Conservation"

e Umsetzung der BVT-Schlussfolgerungen aus den BVT-Merkbldttern ins nationale Recht (Technische
Anleitung zur Reinhaltung der Luft, Anhang 13 der Abwasserverordnung)

e fachliche Mitwirkung in europaischen und nationalen Gremien, wie Technical Working Group im
Rahmen des Sevilla-Prozesses sowie in DIN- und VDI-Arbeitskreisen

o Weiterentwicklung der Altholzverordnung in Bezug auf die stoffliche Nutzung der Ressource Holz

e Initiilerung und fachliche Begleitung von Projekten im Rahmen des Refoplans, des
Umweltinnovationsprogramms und der DBU

Ihr Profil:

e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Uni-Diplom) in einer natur- oder
ingenieurwissenschaftlichen Fachrichtung, vorzugsweise der Studiengdange Umwelttechnik,
Verfahrenstechnik, Holztechnik oder des Studiengangs Energie- und Ressourcenmanagement mit
technischem Schwerpunkt

e ausgepragte analytische Fahigkeiten und systemisches Denken sowie eigenstandige, strukturierte
und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

e Kommunikationsstarke und Fahigkeit, komplexe technische Sachverhalte zielgruppengerecht
aufzubereiten

¢ Verhandlungssicherheit in interdisziplindren und internationalen Kontexten

e sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift
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e Winschenswert:

o Kenntnis industrieller Produktionsprozesse der Holzverarbeitung und
technisches Verstandnis von Anlagen der Holzindustrie

o Kenntnisse im Immissionsschutz und der fachlichen Bewertung von
EmissionsminderungsmaBnahmen

o Kenntnisse der Abfall- und Kreislaufwirtschaft (inkl. Altholz)

o Kenntnisse der europdischen Gesetzgebungsverfahren
(BVTOProzess) und der flur die Aufgabenerledigung relevanten
Rechtsgrundlagen (IED, TA Luft, AbwasserV, AltholzV)

s Verwaltungserfahrung

Freuen Sie sich bereits jetzt auf:

e die Flexibilitdt eines modernen Arbeitsplatzes — Méglichkeit der mobilen Arbeit, Gleitzeit,
Teilzeitmoglichkeiten, Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

e die Sicherheit des 6ffentlichen Dienstes —tarifvertraglich geregeltes Entgelt inkl. Leistungsentgelt/
Altersvorsorge/ Jahressonderzahlung

¢ ein gesundheitsfoérderndes Arbeitsumfeld — in einer offenen, kommunikativen und
diversitatsgepragten Arbeitskultur

e personliches Wachstum - vielfaltige personliche und fachliche Fortbildungsoptionen

¢ eine begleitete Einarbeitung in einem motivierten und kreativen Team sowie durch vielfaltige
Qualifizierungsoptionen

e Moglichkeit zum Erwerb eines Jobtickets

e bei Tatigkeiten in den Fachaufgaben: Gestaltungsspielraum und gesellschaftsrelevante
Verantwortung - interdisziplindre Zusammenarbeit in zukunftsorientierten Aufgabenbereichen im
Umfeld der sozial-6konomischen Transformation und Nachhaltigkeit, Klimaschutz und
Digitalisierung

Ndhere Informationen dazu finden Sie unter dem Link: www.umweltbundesamt.de/das-uba/das-uba-als-

arbeitgeber/warum-uba.

Wenn Sie Fachfragen zu der ausgeschriebenen Stelle haben, wenden Sie sich bitte an die weitere
Ansprechperson.

Wenn Sie Fragen zu dem Bewerbungsprozess haben, wenden Sie sich bitte an die Ansprechperson.
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