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Stellenangebot

INTERAMT Angebots-ID 1410710

Kennung für Bewerbungen 1/III/26

Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung Sachbearbeiter*in für das Fachgebiet 

Abfallwirtschaft, grenzüberschreitende 

Abfallverbringung

Behörde Umweltbundesamt

Einsatzort PLZ / Ort 06844 Dessau-Roßlau

Einsatzort Straße Wörlitzer Platz 1

Dienstverhältnis Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt TVöD-Bund E 10

Befristung (Monate) unbefristet

Teilzeit/Vollzeit beides möglich

Dienstort Hybrid

Wochenarbeitszeit 39.0

Bewerbungsfrist 04.03.2026

Besetzung zum so bald wie möglich

Ansprechpartner Frau Nicole Liebchen 

Umweltbundesamt

Telefonnummer +49 340 2103 2828

Weiterer Ansprechpartner Frau Susann Krause 

Umweltbundesamt

Telefonnummer +49 340 2103 3035
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Für unser Fachgebiet III 1.5 „Abfallwirtschaft, grenzüberschreitende Abfallverbringung” suchen wir für ein 
unbefristetes Arbeitsverhältnis eine*n

Sachbearbeiter*in

Bewerbungen von Beamten*Beamtinnen werden im Einzelfall geprüft.

In Umsetzung des Basler Übereinkommens über die Kontrolle der grenzüberschreitenden Verbringung 
gefährlicher Abfälle und ihrer Entsorgung sowie der Verordnung (EG) Nr. 1013/2006//VO (EU) 2024/1157 
(neu) über die Verbringung von Abfällen umfasst die Stelle folgende Aufgaben:

Erstellung von Statistiken sowie Erfüllung internationaler und europäischer Berichtspflichten zu Ex- 
und Import sowie zur Durchfuhr notifizierungspflichtiger Abfälle (Transit)

•

Bearbeitung von Verdachtsfällen illegaler Abfallverbringungen und von Fragestellungen zur 
Abfalleinstufung

•

fachliche Vorbereitung und Organisation von Netzwerktreffen der nationalen Anlaufstelle Basler 
Übereinkommen

•

Aufgaben im Rahmen des Gebührenmanagementes: u.a. sachliche Prüfung von 
Annahmeanordnungen in der Fachanwendung MACH, Anpassung und Fortentwicklung der 
Grundlagen für den Gebühreneinzug

•

Beantwortung von fachlichen Anfragen (schriftlich und telefonisch) aus Deutschland und aus dem 
Ausland

•

Planung und Fortführung der Aufbau- und Ablaufplanung der nationalen Anlaufstelle Basler 
Übereinkommen

•

Ihr Profil:

abgeschlossenes rechts-, verwaltungs-, wirtschafts- oder ingenieurwissenschaftliches 
Hochschulstudium (Dipl. FH, Bachelor), z. B. der Öffentlichen Verwaltung, des Wirtschaftssrechts, 
der Betriebswirtschaftslehre oder der Abfall- und Kreislaufwirtschaft, alternativ eine 
abgeschlossene Laufbahnprüfung für den gehobenen allgemeinen Verwaltungsdienst

•

Fachkenntnisse im Bereich Abfallwirtschaft•
Koordinationsfähigkeit und ausgeprägtes Organisationstalent•
gute IT-Kenntnisse (Microsoft Office-Anwendungen, besonders Microsoft Word, Microsoft Excel, 
Microsoft Access)

•

Bereitschaft und Befähigung zu präziser, termingebundener Arbeitsweise•
Fähigkeit zum analytischen, kreativen, strukturierten und kritischen sowie selbstkritischen Denken•
Teamfähigkeit, kommunikative und soziale Kompetenz sowie tolerantes, kontaktfreudiges 
Auftreten

•

selbstständiges Arbeiten, dauerhafte Lernbereitschaft sowie Übernahme von Arbeitsaufgaben mit 
hoher Motivation und Arbeitsfreude

•

sehr gute deutsche Sprachkenntnisse und gute englische Sprachkenntnisse•
wünschenswert:

Fachkenntnisse im Bereich Abfallwirtschaft und Abfalleinstufung 
(Anhänge der Verordnung (EG) Nr. 1013/2006//VO (EU) 2024/1157 
(neu); Europäisches Abfallverzeichnis)

�

•
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gründliche Kenntnisse im Recht der grenzüberschreitenden 
Abfallverbringung (Basler Übereinkommen, Verordnung (EG) Nr. 
1013/2006//VO (EU) 2024/1157 (neu); Abfallverbringungsgesetz)

�

Verwaltungserfahrung�

Freuen Sie sich bereits jetzt auf:

die Flexibilität eines modernen Arbeitsplatzes – Möglichkeit der mobilen Arbeit, Gleitzeit, 
Teilzeitmöglichkeiten, Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

•

die Sicherheit des öffentlichen Dienstes –tarifvertraglich geregeltes Entgelt inkl. Leistungsentgelt/ 
Altersvorsorge/ Jahressonderzahlung

•

ein gesundheitsförderndes Arbeitsumfeld – in einer offenen, kommunikativen und 
diversitätsgeprägten Arbeitskultur

•

persönliches Wachstum – vielfältige persönliche und fachliche Fortbildungsoptionen•
Möglichkeit zum Erwerb eines Jobtickets•
bei Tätigkeiten in den Fachaufgaben: Gestaltungsspielraum und gesellschaftsrelevante 
Verantwortung – interdisziplinäre Zusammenarbeit in zukunftsorientierten Aufgabenbereichen im 
Umfeld der sozial-ökonomischen Transformation und Nachhaltigkeit, Klimaschutz und 
Digitalisierung

•

Nähere Informationen dazu finden Sie unter dem Link: www.umweltbundesamt.de/das-uba/das-uba-als-
arbeitgeber/warum-uba.

Wenn Sie Fachfragen zu der ausgeschriebenen Stelle haben, wenden Sie sich bitte an die weitere 
Ansprechperson.

Wenn Sie Fragen zu dem Bewerbungsprozess haben, wenden Sie sich bitte an die Ansprechperson.

http://www.umweltbundesamt.de/das-uba/das-uba-als-arbeitgeber/warum-uba
http://www.umweltbundesamt.de/das-uba/das-uba-als-arbeitgeber/warum-uba

